OREBRO

Protokoll

Jamstalldhetsdelegationen

Datum: 2022-09-02

Tid: 9:00-12:00
Plats: Digitalt via Teams
Nirvarade:

Fisun Yavas, vice ordférande (S)
Eva Lentzler (M)

Helena Stihl (SD)

Anabel Falkenstrom (C)

Franvarande:

Azita Iranipour (L)

Murad Artin, ordférande (V)
Stina Stahl (MP)

Sara Maxe (KD)

Peter Springare (OrP)

Ovriga

Lovisa Damstrém, sakkunnig
Klara Melander, sekreterare
Elisabeth Notdin, ekonom

1 Motet oppnas

Ordférande Fisun Yavas 6ppnar motet

2 Val av justerare
Delegationen beslutade att vilja Eva Lentzler (M) till justerare

4 Ovriga fragor

5 Pa uppdrag av Jamstdlldhetsdelegationen

Handlaggare: Lovisa Damstrom

Arendebeskrivning

Delegationen har 6nskat att fa triffa kommun eller region som anviander sig av
jamstilldhetsbudgetering. Lovisa har undersokt nagra olika alternativ, Uppsala
kommun arbetar med nagot de kallar ”Jamstilldhetsbokslut” och Lovisa har
tort en dialog med dem om att triffa delegationen den 28 oktober nir
jamstilldhetsdelegationen har en heldag inplanerad. Annu inte beslutat om det
blir ett fysiskt besok eller om métet med Uppsala kommun sker digitalt.
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Workshop med civilsamhillet

Delegationen bjuder in civilsamhillet, myndigheter och kommunens
verksambheter till en workshop om arbetet mot vald i nira relationer samt
hedersrelaterat vald och fortryck den 26 oktober kl. 18-20 i Radhuset. Lovisa
har tagit fram ett forslag pa inbjudan till workshopen. Delegationen vill att det 1
inbjudan framgiar att det bjuds in till dialog och erfarenhetsutbyte dir alla kan
bidra i samtalet. Delegationen och Lovisa diskuterar vilka organisationer som
ska bjudas in.

6 Omvarldsbevakning

Handlaggare: Lovisa Damstrom

- Lovisa har skickat ut ett erbjudande till programnimnderna om att komma
och informera om resultatet av Qualitariums utvirdering av kommunens
jamstilldhets- och valdsarbete. Hittills har Samhillsbyggnad och Barn och
utbildning fatt en dragning.

- Linsstyrelsen i Orebro bjuder in till en kostnadsfri konferensen med
temat; “Maskulinitet i férandring - risk, risktagande och riskfaktorer” 20
oktober kl. 8:30-16:00. Jamstilldhetsdelegationens ledaméter kan arvodera
tiden vid deltagande efter godkidnnande av delegationens ordférande.

- Forum jamstilldhet 2023

Arrangeras den 6-7 februari i Malmo. Temat denna gang dr Agenda 2030
med fokus pa det nordiska samarbetet. Eftersom konferensen genomférs
efter valet kan delegationen komma ha en annan sammansittning da, men
for att sakra platser ombeds Lovisa boka fyra platser redan nu.

- Digital utbildning ”Jamstalldhetsbudgetering — fran start till mal”
12 oktober kl. 9:00 - 12:00. Kostnad: 4900 kr
Eventuellt deltar ndgon ekonom och/eller Lovisa.

- Alternativ till Vold (ATV) 1 Oslo 16-17 november 2022
Deltagare pa konferensen frin Orebro: Centrum mot vild, Oppenvard
barn, Oppenvird unga, etc. har blivit erbjudna platser utifrin statsbidraget
for att motverka vald.

7 Jamstalld resursfordelning
Handldggare: Lovisa Damstrom, Elisabeth Nordin, ekonom

Lovisa och Elisabeth har borjat titta pa hur kommunen kan ateruppta arbetet
med en jamstilld resursférdelning som under 2019-2020 drevs som ett projekt
tillsammans med Sveriges Kvinnoorganisationer med medel frin Vinnova. En
jamstalldresursférdelning ar viktig fOr att synliggéra och kunna férindra
skillnader mellan konen.
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De jobbar med att ta fram en definition av vad vi menar med jamstalld
resursférdelning i Orebro kommun. De har ocksa tittat pa hur aktuella
styrdokument som OSB och Hallbarhetsprogrammet beskriver kommunens
mal och inriktning for jimstilldhet och konstaterar att det 1 styrdokumenten
finns tydliga mél om jamstilld resursférdelning.

Rapporten frin Vinnova-projektet och slutsatserna i Qualitariums pekar bland
annat pa att det dr viktigt att koncentrera arbetet till den 6vergipande nivan i
organisationen, som tydligt behGver visa avsikt och riktinng, samt halla ihop
helheten. De har traffat kommundirektorer f6r ekonomi, HR och hallbarhet
for att féra samman perspektiven. Kompetenshojning inom omradet ir av stor
vikt.

Delegationen funderar 6ver hur vi kan se resultat av det arbete som gors nu.
Man tar dven upp vikten av att anvanda den kunskap och resurser vi har inom
kommunen. Delegationen diskuterar hur de kan arbeta for att
jamstilldhetsarbetet genomsyrar hela organisationen och hur man pa
kommunoévergripande niva ska formedla att det hér ér viktigt.

Digitalt signerat av

Fisun Yavas, vice ordférande (S) Eva Len, Justerare
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