OREBRO

Protokoll

Jamstalldhetsdelegationen

Datum:  2022-09-30

Tid: 9:00-12:00
Plats: Digitalt via Teams
Nirvarade:

Murad Artin, ordférande (V)
Sara Maxe (KD)

Peter Springare (OrP)

Fisun Yavas, vice ordférande (S)
Eva Lentzler (M)

Helena Stihl (SD)

Anabel Falkenstrom (C)

Franvarande:
Azita Iranipour (L)
Stina Stahl (MP)

Ovriga

Lovisa Damstrém, sakkunnig

Klara Melander, sekreterare

Teodora Heim, konsult frain Qualitarium
Erika Andersson, tf enhetschef

1 Motet 6ppnas
Ordfoérande Murad Artin 6ppnar métet

2 Val av justerare
Delegationen beslutade att vilja Fisun Yavas (S) till justerare

4 Ovriga fragor
- Dialogtriff civilsamhallet
- Delegationens méten digitalt eller fysiskt

5 Omvarldsbevakning

Handlaggare: Lovisa Damstrom

Forum Jamstilldhet.
Forra sammantridet kom delegationen Gverens om att boka sex platser

avsedda for Jamstalldhetsdelegationen pa Forum Jamstalldhet i februari 2023.

Detta for att sikra platser for kommande delegation. Skulle delegationen
sammansittning vara annorlunda efter arsskiftet ir det méjligt att Gverlata
platserna till andra personer. Lovisa far i uppdrag att boka sex platser for
delegationens rakning.
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Statsbidrag stadigvarande boende

Lovisa informerar om moijlighet f6r kommunen att s6ka ett statsbidrag fran
Socialstyrelsen som syftar till att stirka kommunernas arbete med att hjilpa
valdsutsatta fa ett stadigvarande boende. Sista ans6kningsdag ar 2022-10-19.

Uppf6ljning av CEMR-deklarationen i Sverige

En uppfoljning har gjorts av CEMR-deklarationen i Sverige pa uppdrag av
SKR. Deklarationen ar en europeiska deklarationen for jamstalldhet pa lokal
och regional niva och ir ocksi en del av Orebro kommuns Strategin for ett
jamstillt Orebro 2016-2025”. Deklarationen ir ett verktyg for kommuner och
regioner att integrera jamstilldhetsperspektivet 1 all verksamhet.

Syftet med uppfoljningen ar att titta pa hur deklarationen har paverkat
jamstilldhetsarbetet i Sverige, hur den anvinds i kommuner och regioner. Man
vill ocksa inventera vilka behov av stéd det finns i arbetet med jaimstilldhet
och att stirka jamstilldhetsarbetet utifran deklarationen.

Sammanfattning av utredningen:

112 kommuner och 19 regioner har undertecknat deklarationen. I
uppféljningen ser man att det deklarationen har betydelse pa strategiskniva,
men inte 1 dtaganden. Det finns stora skillnader vilka forutsittningar som finns
och hur kommunerna och regionerna tar sig an jamstilldhetsarbetet.
Jamstilldhetsintigrering dr en vedertaget strategi, men det dr svart att fa till
torindring i praktiken. De som lyckats bast dr organisationer som har politiker
och tjanstepersoner med hog férindringskompetens.

Utredningen sammastiller ocksa en rad rekommendationer till SKR for att
skynda pa och forbittra sédet till sina medlemmar i jaimstilldhetsarbetet

Delegationen ber Lovisa skickar ut sammanfattningen av uppféljningen av
CEMR-deklarationen till alla i delegationen.

Lovisa far i uppdrag att undersoka hur Karlskoga kommun har arbetat och
riknat pa beslutet att erbjuda alla foraldralediga medarbetare 100% 16n.

6 Jamstdlldhetsdelegationen och framat

Handldggare: Lovisa Damstrom och Teodora Heim, Qualitarium

Arendebeskrivning

Delegationen beslutade, efter diskussion runt sitt uppdrag, att delegationen ska
se Over mojligheten att ta fram ett utkast pa uppdaterad arbetsordning samt
verksamhetsplan f6r 2023 som underlag f6r den nya delegationen som tillsitts
efter valet i september.

Teodora och Lovisa har utifrin Qualitariums utvirdering av kommunens
jamstilldhets- och vildsarbete tagit fram férslag pa hur delegationen skulle
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kunna arbeta framat f6r att kunna genomféra sina ambitioner och tankar
genom en uppdaterad arbetsordning.

Jamstilldhetsdelegationen dr inte en del av kommunstyrelsen och en
delegations status inte dr reglerad i Kommunallagen. Det finns en
arbetsordning for delegationens arbete, men det saknas en ansvarsbeskrivning.
Kunskapen om delegationens uppgift och syfte ir lag i kommunen. Det finns
ocksa ett 6verlapp 1 frigor om vald 1 nira relationer och hedersrelaterat vald
och fortryck med Utskottet f6r sociala fragor.

Thodoras utredning av kommunens jamstilldhetsarbete visar pa ett behov av
storre tydlighet. Politiken maste visa vad man vill och det kan man géra genom
att fortydliga delegationens syfte och mandat.

Teodora uppmanar delegationen att krava storre tydlighet om sitt uppdrag och
syfte. I nuvarande styrdokument blandas ”vad” och "hur” fragor.
Delegationens ansvar behéver avgrinsas genom att ett reglemente som besvara
vilka fragor delegationen ansvarar f6r och vilka mandat den har. Det beh6vs
ocksa en arbetsordning som beskriver rutiner och hur den ska ta detta ansvar.

Lovisa har tagit fram forslag pa férandringar i delegationens arbetsordning.
Vad delegationen ska gora beskrivs i arbetsordningen och hur i
verksamhetsplanen.

Forslaget pa forandringar i arbetsordningen skickas ut till delegaterna infor
nista moéte och beslut tas da.

7 Infor studiebesok i Uppsala

Arendebeskrivning

Delegationen tar emot Uppsala kommun f6r ett digitalt studiebesok
térmiddagen den 28 oktober.

8 Jamstalldhetsprisets hedersomnamnande

Arendebeskrivning

Lovisa har f6rsokt att hitta ett tillfalle att dela ut hedersomniamnandet som
tilldelats Ekers hemvard, men dnnu inte fatt sitt diplom. Forslag dr att boka in
ett tillfille 1 oktober dir de som kan fran delegationen aker ut till
hemvirdsgruppen och delar ut diplomet vid kl.11 nagon dag nir de dnda har
en daglig samling. Arvode och ersittning utgar till de ledamoter fran
delegationen som deltar. Preliminirt féreslas den 21 oktober kl.11

9 Ovriga fragor
Motesform for delegationen

Jamstilldhetsdelegationen beslutar att de planerade métena i november och
december kommer ske fysiskt i Raddhuset.
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- Workshop med civilsamhillet
Delegationen bjuder in civilsamhillet, myndigheter och kommunens
verksambheter till en workshop om arbetet mot vald i nira relationer
samt hedersrelaterat vild och fortryck den 26 oktober kl. 18-20 i
Representationsviningen i Radhuset. Mojlighet att delta digitalt
undersoks av Lovisa. Forslag pa uppligg och mer information kommer
innan triffen.

- Jamstilldhetsdelegationens verksamhetsplan f6r 2023.

I januari kommer ledaméter till delegationen viljas. For arbetet med

Jamstilldhetsdelegationens verksamhetsplan 2023 finns tva alternativ;

1. sittande delegation paborja arbetet med en verksamhetsplan,
beslutar om den i delegationen 1 november och kommunstyrelsen
tar beslut i december

2. Delegationen i sin nuvarande konstellation gér ingenting utan
arbetet startas igang nir nya ledamoter paborjar arbetet i januari.

Delegationen beslutar att arbeta efter alternativ 1 och pabérjar arbetet
med verksamhetsplanen under hosten.

Digitalt signerat av

Murad Artin, ordférande (S) Fisun Yavas (S), Justerare
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