Protokoll Ks 302/2024

Kommunstyrelsens personalutskott

Datum:  2024-06-13

Tid: 13:00-14:30
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Nirvarande ledamoéter

Marie Brorson (S)

Anna Ekstrom (C)

Jonas Haard (S)

Maria Haglund (M)

Helena Stihl (SD)

Ovriga
Lars-Ake Brattlund HR-direktor

Paragraf 14-16

Johan Boklund, sekreterare

Digitalt justerat protokoll.

Marie Brorson (S), ordférande

Helena Stahl (SD), justerare
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§ 14 Ny arbetsmiljopolicy for Orebro kommun

Arendenummer: Ks 816,/2024
Handldggare: Unni Livengard

Arendebeskrivning

En arbetsmiljépolicy ska visa vilken arbetsmiljé Orebro kommun strivar efter
och ska beskriva vad vi behéver goéra pa en Gvergripande niva for att var
arbetsmilj6 ska upplevas som trygg, hilsosam och hallbar. Denna
arbetsmiljopolicy ersitter den tidigare som togs ar 2015.

Syftet med policyn ér att beskriva vilken arbetsmiljo arbetsgivaren vill erbjuda
sina medarbetare. Allt fOr att vara medarbetare ska vilja komma till jobbet varje
dag, uppleva kinslan av vilmdende, trygghet och vara engagerade i sin
arbetsuppgift.

Policyn ska vigleda och ange riktning till kommunens alla medarbetare men
framforallt till chefer, politiker och tjdnstepersoner som i sina roller pa olika
satt foretrader arbetsgivaren.

Arendet bereds pi Kommunstyrelsens personalutskotts sammantride 2024-06-
13.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-05-06
Arbetsmiljopolicy, 2024-05-28

Samverkansprotokoll fran central samverkan 2024-
Arbetsmiljépolicy, 2015-08-10

Forslag fill beslut
Kommunledningsforvaltningens forslag till Kommunstyrelsens personalutskott

- Arendet ir berett vid dagens sammantride.

Beslut

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar:

- Arendet ir berett vid dagens sammantride.

§ 15 Information om pagdende avtalsrérelse

Arendenummer: Ks 938/2024
Handldggare: Maria Hedlund

Arendebeskrivning
Personalutskottet far pa sammantridet information om pagaende avtalsrorelse.

Beslutsunderlag
PowerPoint - Konfliktinformation, 2024-06-13
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Forslag till beslut

Kommunledningsfoérvaltningens forslag till Kommunstyrelsens
personalutskott:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar:

- Informationen tas till protokollet.

§ 16 Lagesbild over sommarbemanning 2024

Arendenummer: Ks 778/2023
Handldggare: Kristina Lundberg

Arendebeskrivning

Personalutskottet far pa sammantridet en ligesbild 6ver sommarbemanningen
2024.

Beslutsunderlag
PowerPoint - Ligesbild sommarbemanning 2024, 2024-06-13

Forslag fill beslut

Kommunledningsfoérvaltningens forslag till Kommunstyrelsens
personalutskott:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar:

- Informationen tas till protokollet.
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