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 Minnesanteckningar 

 Samverkansrådet  

  26 maj 2026  

 

 

Datum: tisdag 26 maj  
Tid: kl. 15:30-17:30  
Mötesplats: Föreningarnas Hus, Slottsgatan 13A.  
 
Deltagare:     Lasse Lundberg, Almby IK (ordförande)   

Lotta Karlsson-Andersson, Stiftelsen Activa  
Fredrik Wallin, Studieförbundet Vuxenskolan 
Tina Modin, RF-SISU  
Moni Höglund, Örebro Kristna Råd     
Pell-Uno Larsson, RFSL 
Emelie Jaxell (M) 
Madelen Spinord Semenets (S) 
Jerker Lindgren (L) 
Angelica Öhrn, Örebro kommun (sekreterare)   
  

Förhinder:     Shahla Ojagh, Kurdiska hem 
Anders Holm, Vintrosa Folkets hus 
Camila Hoso, Träffpunkt Oxhagen 
Anna Fogel, Coompanion 

 
 

Gäst:                Fredrik Norrström, markstrateg, Örebro kommun 
                          Bettina Widell, planarkitekt, Örebro kommun.  
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Inledning 

Ordförande Lasse Lundberg hälsar alla välkomna och går igenom dagordningen.  

Fördjupning inom Miljö- och stadsbyggnadsförvaltningen   

Fredrik Norrström, markstrateg, Örebro kommun höll en presentation om hur samverkan 

med civilsamhället har använts i arbetet med Ängarnas trädgård (se presentationen). Nedan 

sammanfattas de diskussioner och reflektioner som följde, med fokus på lärdomar och vad 

som är viktigt framåt. 

Ängarnas trädgård är ett projekt där en park utvecklas på kvartersmark, vilket skiljer sig från 

allmän plats som kommunen normalt ansvarar för, såsom gator, torg och lekplatser. I 

detaljplanen är området främst avsett för odling, men det finns en flexibilitet som gör det 

möjligt att använda ytan för fler ändamål. 

Projektet bygger på omfattande samverkan mellan kommunen och olika aktörer. Bland 

annat har en bouleförening varit delaktig i att anlägga 16 banor som möjliggör nationella 

tävlingar. Även beachvolleyverksamhet har involverats för att säkerställa rätt material och 

förutsättningar. En hundlekplats har skapats utifrån ett uttalat behov i området. 

En central del av projektet är odlingsytorna. Till skillnad från tidigare, där odling bedrevs på 

arrende med låsta områden, har man nu valt att öppna upp ytorna för allmänheten. Detta 

sker genom nyttjanderättsavtal. Föreningen ansvarar för skötseln, samtidigt som området 

förblir tillgängligt för alla. Intresset har varit stort, särskilt från boende som saknar egen 

odlingsmöjlighet, och en ny odlarförening har bildats. 

Arbetet har präglats av både intern samverkan inom kommunen och extern samverkan med 

civilsamhället. Resultatet har blivit mycket positivt, vilket till stor del kan förklaras av ett 

nytänkande kring ansvarsfördelning, aktiv dialog, vilja till kompromisser samt ett 

inkluderande arbetssätt. 

Diskussion 

Trots de positiva resultaten finns det utmaningar kopplade till samverkan. En svårighet är 

att avgöra om de synpunkter som kommer in verkligen representerar en förening eller en 

enskild persons åsikter. Detta är särskilt utmanande när det gäller nybildade eller mindre 

erfarna föreningar, där strukturerna för intern förankring inte alltid är tydliga. Det kan leda 

till osäkerhet i hur synpunkter ska värderas och prioriteras. 
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En annan fråga gäller valet av samarbetspartners. I detta projekt användes 

närhetsprincipen, vilket fungerade väl för att välja exempelvis bouleförening. I andra 

sammanhang kan detta vara mer komplext och kräva bredare dialog. Samtidigt behöver 

kommunen ibland fatta egna beslut för att säkerställa framdrift, vilket innebär en balans 

mellan öppenhet och effektivitet. 

Sammantaget visar projektet att samverkan är en styrka, men att det kräver tydliga ramar, 

strukturer och ett medvetet arbetssätt för att fungera långsiktigt. 

Vägar framåt 

Framöver planerar arbetsgruppen att genomföra en utvärdering av projektet för att 

identifiera lärdomar och förbättringsområden. Erfarenheterna från Ängarnas trädgård kan 

därefter användas som modell för liknande satsningar på andra platser. 

Det finns också behov av att vidareutveckla formerna för samverkan, exempelvis genom 

tydligare riktlinjer för representation och metoder för att hantera inkomna synpunkter.  

 

Bettina Widell, planarkitekt, Örebro kommun. Presentation och diskussion.  

Bettina Widell, planarkitekt, Örebro kommun, höll en presentation om planprocessen och 

hur samverkan med invånare och civilsamhälle används i detaljplanearbetet, med Vivalla 

som exempel (se presentationen). Nedan sammanfattas de diskussioner och reflektioner 

som följde, med fokus på lärdomar och vad som är viktigt framåt. 

Arbetet med detaljplaner utgår från juridiska kartor som styr vad som får göras på olika 

platser. I dessa kartor markeras olika typer av markanvändning, där grön färg visar parkmark 

(allmän plats), röd färg kvartersmark och grå färg gator, som också är allmän plats. 

I Vivalla har kommunen haft i uppdrag att ta fram en stadsdelspark. Arbetet styrs av plan- 

och bygglagen, som kräver samråd med berörda boende för att förbättra beslutsunderlaget. 

Planprocessen omfattar bland annat samrådsmöten där invånare kan ställa frågor direkt till 

planarkitekter, men även uppsökande aktiviteter ute i området. 

Vilka aktörer som man samverkar med beror på den specifika platsens förutsättningar. I 

Vivallaprojektet valde man att arbeta med dialog i ett tidigt skede. Man såg dock att 

traditionella inbjudningar ofta når en begränsad grupp, vilket ledde till att man istället 

arbetade mer uppsökande för att nå fler. Särskilt fokus lades på barn som målgrupp, och 

senare även på tjejer i åldern 13–18 år, där man genomförde mer fördjupade dialoger för 

att bättre förstå deras behov. 
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Diskussion 

En central utmaning i arbetet har varit att nå målgrupper som inte är organiserade i 

föreningar. Exempelvis kan pensionärer nås via PRO, men det finns många äldre som inte är 

föreningsaktiva och därmed svårare att inkludera. Liknande problem finns när det gäller 

trossamfund och idrottsföreningar, det är svårt att veta vilka grupper man missar och hur 

man säkerställer bred representation. I projektet valde man delvis att avstå från vissa 

kontakter, då det fanns en risk att exkludera snarare än inkludera. 

Det betonas att det är viktigt att tydliggöra syftet med samverkan och hur den ska gå till. En 

annan aspekt är att samverkan inte bara bör fokusera på uppstartsfasen, utan även 

inkludera frågor om förvaltning och långsiktigt ansvar. 

Projektet har också mött viss kritik. Det finns blandade uppfattningar om exempelvis en 

park, där vissa ser det som en tillgång medan andra uttrycker oro för att den kan dra till sig 

otrygghet eller störningar. Detta visar på vikten av att hantera olika perspektiv i dialogen. 

Vidare lyfts behovet av att synliggöra befintliga forum som finns inom kommunen, såsom 

kommunala pensionärsrådet och samverkansrådet, så att fler känner till dem och kan 

använda dem som kanaler för inflytande. Samverkansrådet beskrivs som en viktig länk i 

arbetat att sprida information om vilka råd och forum som finns. 

En återkommande fråga är hur man når individer som inte deltar i föreningsliv. Här krävs 

nya arbetssätt och metoder. Det är också viktigt att vara tydlig i den så kallade 

delaktighetstrappan, att klargöra vilka möjligheter till påverkan som faktiskt finns. 

Invånarnas synpunkter kan ibland likna en önskelista, och då behöver kommunen vara tydlig 

med varför vissa förslag inte genomförs. 

 

Vägar framåt 

Framåt finns behov av att utveckla metoder för att nå bredare målgrupper, särskilt de som 

står utanför föreningslivet. Uppsökande arbetssätt och riktade dialoger, liknande de som 

genomförts med barn och unga tjejer, kan vara en väg att fortsätta utveckla. 

Det finns också potential i att stärka och tydliggöra befintliga strukturer för samverkan, 

såsom samverkansråd och pensionärsråd, så att de blir mer kända och används i större 

utsträckning.  
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En annan viktig utvecklingspunkt är att integrera förvaltningsperspektivet tidigare i 

processen, så att samverkan inte avslutas när projektet är färdigplanerat utan fortsätter in i 

driftskedet. 

 

Återkoppling från arbetsgruppen för samverkan mellan kommunen 

och civilsamhället  

Återkoppling från arbetsgruppens möte den 23 april samt medskick och frågor inför 

kommande möte den 29 maj.  

Inspel: Förvaltningarnas ingång i arbetet lyfts som viktig, där kopplingen till exempelvis 

områdesgrupperna behöver tydliggöras. När det gäller stormöten diskuteras vad som bjuds 

in till, till exempel kopplat till PHU, och om de kan tematiseras eller ibland riktas mer 

specifikt för att öka relevansen. Samtidigt betonas att de behöver vara en del av den 

ordinarie årsprocessen och kunna justeras om de inte fungerar. 

Deltagandet från både politiken och civilsamhället bör anpassas efter fråga, så att rätt 

aktörer involveras vid rätt tillfälle. Det är också viktigt att sprida information om 

överenskommelsen och råden, samt att strukturen är flexibel och möjlig att utvärdera och 

förändra, exempelvis årligen. 

Vidare lyfts behovet av att nå bredare grupper, inte bara de som redan är engagerade, samt 

att stärka förvaltningarnas kunskap om arbetet med civilsamhället. Samverkansrådets roll 

behöver vara tydlig och avgränsad, samtidigt som dialogen med förvaltningarna fortsätter 

utvecklas. 

 

Genomgång av Verksamhetsberättelse 2025  

Angelica Öhrn presenterade kort verksamhetsberättelsen för 2025. Den kommer att gå 

vidare till kommundirektören för godkännande den 5 juni 2026, för att därefter behandlas 

av kommunstyrelsen. 

Genomgång och dialog utifrån frågor från Lisa Hedbrant  

• Vilka målgrupper möter ni mest i er verksamhet, och vilka behov ser ni hos dem?  

• Finns det grupper ni upplever faller mellan stolarna eller inte når samhällets 

stödinsatser?  

• Vilka förändringar i behov har ni sett de senaste åren?  
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• På vilket sätt bidrar eller kan er organisation bidra till att förebygga behovet av 

socialtjänstinsatser?  

• Vilka hinder ser ni för att kunna bidra mer – och vad skulle underlätta?  

• Hur kan vi tillsammans skapa mer lättillgängliga stödformer för målgrupperna?  

Det beslutades att finns möjlighet att komplettera med skriftliga svar via mejl, som ska 
skickas till Angelica Öhrn senast den 29 maj. 

 

Antecknat av Angelica Öhrn. 
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