
Projekt: Samverkan 
för social innovation 
i Örebro län



3-årigt projekt, start februari 2025

ESF+ på nationell nivå: programområde E Social 
innovation: 

Möter utmaningarna: 
o Etablering och återinträde på arbetsmarknaden 

o Ekonomisk utsatthet 

Utlysningen Stärkt regional kapacitet för att möta 
samhällsutmaningar: 

o Etablera/utveckla regionala plattformar eller 
kompetenscenter

o Adressera en samhällsutmaning 

6 projekt i landet 

Total budget ca 10 000 000 kr (95% ESF, 5% RÖL, 1:1, 
tillväxtnämnden  

SAMSÖ



Parter i projektet

SAMVERKANSPARTER Stiftelsen Activa

Stiftelsen 
Fontänhuset Örebro

Örebro läns 
bildningsförbund

Örebro Universitet 
Enterprise AB/Örebro 

universitet 
Region Örebro län

KOMMUNER

• Askersund

• Karlskoga

• Laxå

• Lindesberg

• Örebro

+ upphandling av 
civilsamhällsorganisationer



Utmaningar

• Situationen för gruppen unga som varken arbetar eller 
studerar (UVAS)

• Svagt kommunalt deltagande i den regionala 
samverkansstrukturen för sociala innovationer – 
Partnerskapet för sociala innovationer i Örebro län. 



Projektmål

• Delmål 1: Kartlägga och pröva arbetsmetoder som 
minskar inflödet till och/eller gynnar gruppen UVAS. 

• Delmål 2: Fördjupa samverkan inom Partnerskapet 
för sociala innovationer för att på bättre sätt hitta 
lösningar på samhällsutmaningar.



Saker som vi vill:  

• Involvera målgrupper i identifiering och utformning av insatser. 

• Hitta sätt att samverka i PSI om frågan om UVAS 

• Byta erfarenheter och lära (med varandra, nationellt och transnationellt)

       
  (Resultatmål)

• Att kommuner och civilsamhälle har närmat sig varandra kring UVAS 

• Att de organisatoriska mellanrummen kring UVAS har minskat och att individer har möjlighet till stöd vid övergångar och 
etablering på arbetsmarknaden. 

• Att Partnerskapet för sociala innovationer har stärkt förmågan att samverka kring samhällsutmaningar i länet. 

• Att vi har ett ökat deltagande av kommuner i PSI:s aktiviteter 

       
  (Effektmål) 

 



Metod och 
tillvägagångssätt

1. Pilotverkstäder: utforska, testa och skapa förutsättningar 
för implementering och/eller spridning av befintliga och 
nya metoder och arbetssätt för att minska antalet UVAS. 

2. Resurser till civilsamhället inom Pilotverkstäder genom 
upphandling: utveckla nya samarbeten och arbetssätt med 
det offentliga med fokus på UVAS-gruppen. 

3. Samverkans- och dialogträffar (Konferenser, Stormöten, 
Samhällssamtal)

4. Utbyte med Region Lapland, Finland 



Exempel på aktiviteter 
år 1 

• Start för arbetet med pilotverkstäder 

• Stormöten inom PSI: exempel Pengadagen 2025 

• Samhällssamtal hösten: 

Vad pågår i dag i länet med koppling till UVAS? 
Vilka erfarenheter finns hos de i gruppen UVAS eller 
de som tidigare varit där?

• Konferens hösten: 
Civilsamhället i samverkan med offentlig sektor – på 
vems villkor?



Om PSI

Läs mer om Partnerskapet för sociala innovationer 

utveckling.regionorebrolan.se/psi
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