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Nara vard
- vi skapar halsa tillsammans

Aret g&r mot sitt slut. Det har varit ett handelserikt
och intensivt &r, d& vi tagit viktiga steg i
omstdaliningsarbetet. Och nu ser vi fram emot
fortséttningen 2024!

Hallplatser

Vi fortsitter att erbjuda korta inspirationsforeldsningar
pa olika teman relevanta fér omstillningen till Nara vard
under varen 2024. Liksom tidigare dr det digitala
foreliasningar varje méanad. De spelas in och publiceras
ocksi i efterhand pa orebro.se. Under viren dr
héllplatserna pa tisdagar kl 14 och fredagar kI 10.30 i
slutet av varje manad. Inbjudan publiceras i
samarbetsgruppen pa intranitet och skickas ut per e-post
till alla chefer for spridning till medarbetare infér vatje
héllplats. Kom girna med forslag pd nya teman!

Lokal fardplan

I véras beslutades den linsgemensamma firdplanen fér
Nira vard. Den dr strategin for att na linets malbild. Nu
har vi ocksé en lokal firdplan for Orebro kommun pa
gang. Den berdknas bli klar 1 borjan av 2024. Den knayter
an till den linsgemensamma och ger en riktning f6r
kommunens eget arbete med Nira vard. Den kommer
att publiceras pa orebro.se och pd intranitet nir den ér
faststalld.

Utvecklingsarbete hdlso- och sjukvard 2024
Inom ramen f6r ”Utvecklingsarbete hilso- och sjukvird
2024” har ett antal initiativ/piloter startats upp under
senhésten. Detta utvecklingsarbete ligger vil i linje med
Nira vird-omstillningen och kommer att bidra till att
forverkliga Nira vard. Det innebar ocksa att
processledarna f6r Nira vard dr involverade och deltar i
flera av initiativen/piloterna. En av processledarna blir
ocksa projektledare i arbetet.

Utbildningsmaterial for personcentrerat
forhallningssatt

Under hosten har ett material f6r utbildning i
personcentrerat foérhallningssitt utformats. Materialet dr
nistan helt firdigstillt och bestir bland annat av
dialogdukar f6r arbetsgrupper och ledningsgrupper. Det
ar ett gemensamt material som alla linets kommuner och
regionen kan anvinda. Materialet berdknas bli firdigt i
bérjan av 2024 och kommer da att tillginglige6ras f6r
kommunerna och regionen.

Goda exempel efterlyses

Vi eftetlyser goda exempel som ligger i linje med Nira
vird och som kan inspirera andra. S4 tipsa oss om bra
saker som pagar i era verksamheter. Det kan vara
exempel som innehaller goda samarbeten, ér
hilsofrimjande och férebyggande, bygger pa
invinarinvolvering, frimjar sjilvstindighet och/eller
personcentrerat arbetssitt etcetera. Har du nagot sadant

exempel? Skicka ett mejl till oss pd naravard@orebro.se

eller skriv i samarbetsgruppen pa intranitet.

Vi héller pd att uppdatera var hemsida pd orebro.se och
ddr kommer vi bland annat att publicera de goda
exempel ni delger oss. Vi ser ocksa Gver si att
informationen som ligger ddr 4r aktuell och kompletterar
innehallet pa olika sitt.

Avslutningsvis

Vill du ldsa mer om Nira vard sa besdk girna regionens
hemsida: Nira vard (regionorebrolan.se)

Se dven kommunens hemsida:

https:/ /www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/levera
ntor--utforare/nara-vard.html

Vilkomna att ta kontakt med oss med era funderingar.
Vi nds via e-post naravard@orebro.se.

Stort tack for allt gott samarbete under dret!
V7 onskar er alla en riktigt God Jul och ett Gott Nytt 2024/
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