Minnesanteckningar Dialogforum 2025-04-03

Nirvarande: Jimmy Nordengren, Matilda Jansson, Emelie Knifstrém, Angelica Ohrn, Hanna
Swingborg, Barakat Aldammad, politisk sekreterare, Lars Hilmersson, sverigefinska foretradare,
teckensprakiga foretradare, romska foretridare, tolkar.

Inledning

Jimmy Nordengren halsar alla vilkomna och haller en presentationsrunda f6r de nya.

Aterkoppling

Efter onskemal fran féregiende mote ska aterkopplingen bli bittre. Hanna Swingborg gar
igenom ndgra av de saker som hint kopplat till f6regiende méte. Samarbetet med regionen haller
pa att utékas fa informationen mellan kommun och region férbittras. Vi har fatt en ny politiker
till Dialogforum. Hanna haller pa att se 6ver méjligheten att fa kommunens direktorer att komma
till ett framtida Dialogforum.

Biblioteksplanen

Barakat Aldammad och Lars Hilmersson fran biblioteket presenterar sig och borjar forklara deras
arbete med den nya biblioteksplanen som ska stricka sig fran 2026-2029. Planen kommer
fokusera pa tre stora omraden:

- Demokrati och samhaillsbyggande.
- Lis- och sprakutveckling.
- Livslangt lirande.

Biblioteksplanen ska inte bara bli en hyllvirmare, utan fokus har legat pa att férankra den i
verksamheter och forvaltningarna. Under hosten 2024 genomfordes kartliggningar och nu skriva
malen som kommer vara klara framat sommaren. Vad ér viktigt for biblioteket att ta med sig fran

de nationella minoritetsgrupperna i arbetet?

De sverigefinska foretridarna lyfter att det behover finnas finsktalande personal pa biblioteket
och tydlig information pa finska pa hemsidan. I dagslaget kravs det att man kan svenska for att
kunna bestilla bocker. Foéretridarna undrar varfor det finns personal som kan teckensprik men
inte finska ndr vi dr ett forvaltningsomrade. Barakat svarar att de far 50 000 kr av statsbidraget for
finskt forvaltningsomrade varje ar och att de vill utvecklas. Biblioteket har dven forsokt anstilla
finsktalande personal men utan framgang. Foretridarna fran sverigefinska gruppen lyfter att det
brukade finnas fler bocker pa finska pa det férra biblioteket. Vidare lyfter foretradarna att det dr
bra att de kan limna rekommendationer, men att de ocksa vill kunna fi service utan krav.

De romska foretridarna undrar om det finns bocker pa romani, da detta har varit svart att hitta
pé kulturkvarteret. Biblioteket svarar att koper det som finns pa marknaden, men att det tyvirr



inte finns sa manga bocker pa romani. Béckerna behéver finnas i de olika dialekterna. Vidare
lyfter dven den romska gruppen frigan om det ir de nationella minoriteternas jobb att ge forslag,
eller om biblioteket bor bistd med bocker etc. utan hjilp fran minoritetsgrupperna. Ett sista
forslag som lyfts dr en vilja att ha nagot for alla nationella minoriteter samtidigt, en kulturkram i
stillet for en kulturkrock.

De teckensprakiga foretridarna upplever att det inte finns lika mycket kvar pa kulturkvarteret
som tidigare, exempelvis sagostunder pa teckensprik. Mer tydlig information behévs. Biblioteket
svarar att de jobbar pa att fd en teckensprakig informationsdisk. Foretrddarna fran teckensprikiga
gruppen lyfte dven en biblioteksmissa som kommunen brukade ha dir olika grupper
representerades och man gavs moijlighet att stilla fragor. Det kanske vore bra att ha nagot
liknande f6r nationella minoriteter? Ménniskor blir levande kultur.

Paus for fika

Vild i nira relationer, hedersrelaterat vald och fortryck samt sexuell exploatering

Angelica Ohrn, strateg inom social héllbarhet haller en presentation om nuliget for ny styrning
mot vald 1 nira relationer, hedersrelaterat vald och fortryck samt sexuell exploatering. Vald ar ett
brett begrepp som kan definieras som varje handling riktad mot en annan person som skadar,
smartar, skrimmer eller krinker, fir personen att géra ndgonting mot sin vilja eller att avsta frin
att gbra nagonting personen vill. Syftet med presentationen och diskussionerna ir att fa till ett
samtal om upplagg och uppféljning av kommunens nya styrdokument mot vald i nira relationer,

hedersrelaterat vald och fortryck samt sexuell exploatering.

Fragan Angelica skickar med till bikuporna ér: Vilka strategier eller atgirder tycker ni att vi ska
inkludera for att forbattra representationen infér kommande kartligeningsarbete?

Sverigefinska gruppens bikupa

Tillgang till tolkar 4r vildigt viktigt. Bade i kommunens arbete med foretriddare och om man
utsatts for vald. Spraket ska inte behéva bli ett hinder. Information om kommunens arbete och
hur man soker hjilp maste finnas pa finska. Brukar finnas ”ar du utsatt for vald?” pa toaletter, det
borde dven finnas pa finska. I dagsliget finns det bara telefontolk for finska i Orebro och det
fungerar inte i kinsliga fragor. Viktigt f6r kommunen att komma ihag att det kan finnas ett
morkertal da minniskor kanske inte vagar séka hjilp pa grund av sprakbarridren.

Det borde dven finnas finsksprakig personal i olika verksamheter, exempelvis pa centrum mot
vald. Vart gar kommunens definition av ordet vald? Att inte fi eller kunna tala finska, dr det en



typ av véld i handlingsplanen? Ar det férsummelse om nationella minoriteter inte fir information
om sina rattigheter?

Teckensprakiga och romska gruppens bikupa

Orebro kommun behéver bli bittre pa att lyfta fram de verksamheter som finns kopplat till vald
och utsatthet. Exempelvis finns:

NKJT — nationell kvinnojour pa teckensprak, dr en verksamhet som ger stéd till vuxna kvinnor
och ickebinira. NKJT har haft ett projekt f6r mélgruppen personer med intellektuell

funktionsnedsittning. De anpassar hemsidan f6r personer med intellektuell funktionsnedsittning.

BOUJT - barn och ungas jour pa teckensprik, en verksamhet som ger stdd och pepp till personer
som pratar teckensprak.

Brottsofferjouren - ger stod till alla brottsutsatta, vittnen och anhériga (oavsett vem man ar, hur
] g ) g >
gammal man dr, vart man kommer ifran etc.) och har stodjare som kan ge stod till brottsutsatta
pa teckensprak. De finns i hela landet men har en lokal brottsofferjour i Orebro.

Fragor lyfts om hur man definierar vild i nira relation. Ofta kan det vara personal eller ndgon
annan som utsitter. Vart gar gransen for nira relation? Hur tinker man kring psykiskt vald
kopplat till teckensprak? Till slut kan man ma sa daligt av att vara 1 en spraklig milj6 och inte bli
forstadd. Hur vet dessa personer om vart stod finns att fa - kan kommunen bli bittre pa att lyfta
fram de stddverksamheter som finns inom kommunen? Vilket skyddsnit finns for teckensprakiga
som inte kommer frin Orebro och utsitts for vald? Hur kan vi férebygga att personer utsitts?
Eller att man far tidigt stod? Kan samhillet bli bittre pd att informera om vad som ar vald och

inte, ibland vet personen sjilv inte att den utsatts for vald.

En stor fraga dr orosanmalan, hur var och nar ska sidana goéras? Vet alla ute 1 verksamheterna
detta. De har en enormt viktig roll att finga upp de personer som utsitts/riskerar att utsittas.
Politikerna har lyft orosanmailan som en prioriterad fraga och fortydligat uppdraget hos anstillda
inom kommunen som arbetar i skola och forskola. Men det giller dven annan personal i
samhillet som moéter malgruppen, exempelvis dldreomsorgen och andra brukarverksamheter.

Finns det nigon kartligening éver vilket stéd och hjilp som finns att f4 i Orebro kommun? Och
hur hinger olika verksamheter thop med varandrar Intellektuell funktionsnedsittning +
teckensprakiga - vart utsitts de och hur far de hjalp nir ndgot val hinder? En vig in dven for
denna typ av utsatthet?

Avslutning

Jimmy tackar alla f6r dagens méte och diskussionerna som varit. Nédsta mote dger rum den 26
maj.



