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Beslutad av Kommunstyrelsen, den 16 januari 2024, § 16

Dokumentansvarig pa politisk niva: Kommunstyrelsen
Dokumentansvarig pa tjanstemannaniva: Kommundirektor
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Allmant

Det kommunala pensionirsradet (JKPR) ér ett organ for 6verliggningar, samrad och
Omsesidig information mellan féretridare f6r pensionirsorganisationerna och
kommunens styrelser och nimnder.

Syfte

e Raidet ska forstirka inflytandet i alla fragor som giller pensionirer.

e Raidet bor vara remissinstans i frigor som berdr pensionirer.

e Raidet ska verka fOr att pensionirernas synpunkter beaktas i styrelser, nimnder
och forvaltningar.

o Ridet kan f6ra fram 6nskemdl om férindringar f6r pensiondrer i kommunens
verksamheter till ndimnder och forvaltningar.

e  Rddet dr ett forum f6r opinionsbildning och kunskapsspridning i fragor som
berdr pensionirer.

Arbetsuppgifter

Kommunstyrelsens utsedda ledaméter informerar radet om planer och férindringar av
samhillsinsatsernas utformning och organisation som berér pensionirer. D4 finns
moéjlighet att inhdmta synpunkter som kan paverka nimndernas beredning av drenden.

Pensionirsorganisationernas representanter har i radet méjlighet att aktivt arbeta f6r
térindringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge fSrslag till
limpliga anpassningar av det serviceutbud som berdr pensionirers méjligheter till god
livskvalitet.

Radet kan pa detta sitt vara ett referensorgan och remissinstans i fragor som ber6r
pensionirerna. Radet ska arligen utarbeta en verksamhetsberittelse och en
verksamhetsplan.

Radets sammansattning

Kommunala pensionirsradet (KPR) dr 1 f6rsta hand organisatoriskt knutet till
Kommunstyrelsen. For varje mandatperiod! utser Kommunstyrelsen fyra ledaméter till
radet. Kommunstyrelsen utser dven radets ordférande bland kommunstyrelsens utsedda
ledaméter. Pensionirsorganisationerna utser 9 ordinarie ledaméter och 9 ersittare till
radet och radet utser vice ordférande bland pensionirsorganisationernas foretridare.
Ledaméter och ersittare ska vara folkbokférda i Orebro kommun. Ersittarna, som ar
personliga, kallas till samtliga méten, men har rostritt enbart om ordinarie ledamot
saknas. KPR kan adjungera en person efter beslut av ordférande.

De pensionirsorganisationer som dr foretrddda i radet ska vara verksamma i kommunen,
tillh6ra en nationell organisation, vara 6ppna for alla pensionirer och ha till syfte att
tillvarata pensionirernas intressen. En av ledaméterna som utses av Kommunstyrelsen
ska ocksd vara ledamot eller ersittare i Kommunstyrelsen.

1 Mandatperioden omfattar tiden fran den 1 januari dret efter kommunalval till och med
den 31 december det 4r kommunalval halls nista gang
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Arbetsformer

Rédet kan tillsitta ett arbetsutskott (AU) som bestar av ordférande och 1 ledamot frin
varje pensiondrsorganisation, med uppgift att bereda drenden och féresla dagordning till
radets sammantriden. Arbetsutskottet (AU) kan i vissa undantagsfall fatta beslut om
nagon nimnd/styrelse méste ha ett svar fore nista ordinarie sammantride med KPR.

Rddet sammantridder vid behov, minst sex ginger per ar. Om det foreligger sdrskilda skal
far ordféranden stilla in ett sammantride, dndra dagen eller tiden f6r sammantridet. Om
mojligt ska samrad ske med vice ordférande. Extra sammantride skall hallas om radets
ordforande, vice ordférande, AU eller mer 4n hilften av radets ledaméter begir det. Om
en remiss kriver snabbt svar kan ett extra sammantridde hallas digitalt.

Otrdféranden ansvarar £6r att kallelse utfirdas till sammantridena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet och skickas ut senast 14
dagar fore varje sammantride med rddet. Kallelsen bor atfoljas av drendelista.
Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa
drendelistan ska bifogas kallelsen. Vid sammantridet férs protokoll, som justeras av
ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen svarar f6r sekreterarservice 4t radet.

Protokollsutdrag tillstills de som dr berérda av protokollférda beslut. Radets protokoll
ska delges ledamoter och ersittare i ridet samt Kommunstyrelsen och nimnderna.
Orebro kommun ska pa sin webbplats informera om ridet, dess ledaméter samt
publicera ridets protokoll.

Ekonomisk ersattning

Radets ledamaéter och ersittare fir ersittning. For ledaméter och ersittare som dr
fértroendevalda i Orebro kommun giller riktlinjer fér arvoden och ersittningar till
fértroendevalda, partigruppsresurser och partistdd mandatperioden 2023—2026 i sin
helhet. Ovriga ledaméter och ersittare som inte dr fortroendevalda i Orebro kommun far
ersittning f6r sammantriden samt f6r rese- och patkeringskostnader?. Kostnaden for
dessa ersittningar hanteras inom Kommunstyrelsens budgetram.

Utbildning

Ledamdter och ersittare ska i samband med ny mandatperiod fa utbildning likvirdig den
som erbjuds nimndledaméter i Orebro kommun, dock minst en dag.

Andring av arbetsordning

Arbetsordning f6r kommunala pensionirsridet (KPR) faststills av Kommunstyrelsen.

* Ersittning for sammantriden utgir med belopp i enlighet med riktlinjer for arvoden
och ersittningar till fortroendevalda, partigruppstesurser och partistéd mandatperioden
2023-2026, Bilaga 1 — beloppsbilaga.

Rese- och parkeringskostnader utgir 1 enlighet med riktlinjer f6r arvoden och
ersattningar till fértroendevalda, partigruppstesurser och partistdd mandatperioden
2023-2026, Resekostnader sida 15.



